; ESTATUTOS DE LA “FUNDACION MARIA ESPERANZA

RUBIDO ROMERO”

TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Denominacién y naturaleza.

Al amparo del derecho reconocido en el articulo

34.1 de la Constitucidén Espariola, con la

denominacién de "Fundacidén Maria Esperanza Rubido
Romero", se constituye una organizacidn de
naturaleza fundacional, de interés gallego,
constituida sin animo de lucro, el patrimonio de la
cual estéa afectado de modo duradero a la
realizacidén de los fines de interés general propios
de la institucién.

Articulo 2.- Personalidad y capacidad.

La Fundacién constituida, una vez inscrita en
el Registro de Fundaciones de int%rés Gallego,
tiene personalidad juridica propia y plena
capacidad de obrar, pudiendo realizar en
consecuencia todos aquellos actos que sean
necesarios para el cumplimiento de la finalidad
para la que fue creada, con sujecién a lo
establecido en el ordenamiento juridico.

Articulo 3.- Régimen.
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La fundacidén tiene caré&cter permanente y su
duracién serd indefinida.

La fundacién se regird por la Ley del
Parlamento de Galicia 12/2006, del 1 de diciembre,
de fundaciones de interés gallego; por el Decreto
248/1992, del 18 de junio, por el que se aprueba el
Reglamento de organizacién y funcionamiento del
protectorado de las fundaciones de interés gallego
en todo aquello que no se oponga a la ley anterior,
o, en su caso, por las disposiciones que las
sustituyan; por la voluntad de los fundadores, por
los presentes estatutos y por las normas Yy
disposiciones que en interpretacién y
desenvolvimiento de los mismos establezca el
Patronato.

Asimismo, también se regira por las
disposiciones que le sean aplicables de la Ley
50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, por la
Ley 49/2002, de 23 de diciembre de Régimen Fiscal
de las Entidades sin fines lucrativos y de 1los
Incentivos Fiscales al Mecenazgo, y por el R.D.
1270/2003, del 10 de octubre, por el que se aprueba
el Reglamento para la aplicacién del Régimen Fiscal

de las Entidades sin fines Lucrativos y de 1los
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Incentivos Fiscales al Mecenazgo, asi como por las
demds normativas que sean de aplicaciédn.

Articulo 4.- Domicilio.

La “Fundacién Maria Esperanza Rubido Romero”
tiene nacionalidad espafiola, y su domicilio
radicard en el territorio de la Comunidad Autdénoma
de Galicia, concretamente en la localidad de Padin,
N°¢ 4, Negreira, provincia de A Corufia, C.P. 15830.

El Patronato podra promover el cambio de

domicilio, mediante la oportuna modificacién
estatutaria, con inmediata comunicacién al
Protectorado, en la forma prevista en la

legislacidén vigente.

Articulo 5.- Ambito de actuacién.

La "Fundacién Maria Esperanza Rubido Romero"
desenvolverd sus actividades principalmente en el
territorio de la Comunidad Autdénoma de Galicia.

TITULO SEGUNDO
OBJETO DE LA FUNDACION

Articulo 6.- Fines.

La "Fundacidén Maria Esperanza Rubido Romero”
tiene por objeto:
a) Defender la dignidad y los derechos de los

grupos sociales més destavorecidos, tales como las
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personas mayores, las personas con algun tipo de
discapacidad y aquellas a las que no tengan
recursos econdémicos suficientes para una

subsistencia digna.

b) Promover la plena integracidén escolar,
laboral y social de las personas mas
desfavorecidas.

c) Promover actitudes sociales positivas cara a
las personas con discapacidad.

d) Desenvolver estrategias solidarias para que
se puedan alcanzar equilibrios interterritoriales
en calidad y servicios.

e) Desenvolver programas y actividades, dentro
de los grupos mas desfavorecidos, dirigidos
especificamente a la atencién de la mujer.

f) Desenvolver programas y actividades, dentro
de los grupos sociales mas desfavorecidos,
dirigidos especificamente a la atencién de 1la
infancia y la juventud.

g) Desenvolver programas y actividades, dentro
de los grupos sociales mas desfavorecidos,
dirigidos especificamente a 1la atencién de las
personas mayores.

h) Desenvolver programas \% actividades;
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dirigidos especificamente a cualquier otro
colectivo en riesgo de exclusién social.

i) Desenvolver programas y actividades
relacionados con el fomento y participacién del
Voluntariado Social.

j) Promover e poner en funcionamiento todo tipo
de iniciativas deportivas para personas con
discapacidad, priorizando aquellas que impulsen el
deporte de base.

k) Promover y poner en funcionamiento todo tipo
de iniciativas culturales, educativas y de ocio
orientadas a los mayores.

1) Promover y poner en funcionamiento todo tipo
de programas de cooperacién y desarrollo en el
exterior dirigidos a las personas con discapacidad
o en riesgo de exclusidén social.

m) Cualquier otro que, de manera directa o
indirecta, pueda contribuir al cumplimiento de la
misién de 1la "Fundacidén Maria Esperanza Rubido
Romero".

No obstante, a Fundacidén no se verd obligada a
realizar, de forma simultanea, todas y cada una de
las actividades incluidas en la relacidén anterior,

que tiene carédcter meramente enunciativo, de manera
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que los fines fundacionales se entenderdn cumplidos
a través de la realizacién de una o varias de
dichas actividades o de cualquier otra que, de
forma objetiva, contribuya a alcanzar la labor
humanitaria pretendida.

Asimismo, segin las circunstancias de cada
momento y en base a los objetivos concretos que el
patronato considere ©prioritarios, la Fundacién
tendrda plena libertad para proyectar su actuacidn
en los distintos ambitos en que la misma pueda ser
desenvuelta.

Articulo 7.- Actividades fundacionales.

Para la consecucién de los fines mencionados en

el articulo anterior, la "Fundacidén Maria Esperanza

Rubido Romero" puede realizar las siguientes
actividades:
a) Organizar los servicios necesarios de

investigacién, estudio, programacién, informacién,
asistencia técnica, gestidén especializada y otros
equivalentes que las circunstancias aconsejen, asi
como actividades, Cursos y seminarios sobre
diversos aspectos relacionados con las personas
mayores, los discapacitados y los grupos sociales

mas desfavorecidos.
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b) Promover, facilitar o utilizar todos 1los
medios licitos de informacién, formacidén y difusidn
para dar a conocer los problemas de las personas
mayores, los discapacitados y su entorno.

c) Promover el Voluntariado y su formacidén para
el cumplimiento de los fines fundacionales.

d) Desenvolver actividades e iniciativas,
dentro del marco legal, que permita el
sostenimiento econdémico de la Fundacién.

e) Potenciar la integraciédn, creaciébn y
promocién de centros educativos, ocupacionales,
profesionales, residencias, viviendas tuteladas vy
de proteccidén oficial o cualquier otro centro que
tenga una tipologia autorizada por Ley, en la que
primen la insercién socio-laboral de las personas
mayores y las discapacitadas conforme a la
legislacién vigente.

f) Potenciar la promocidn de centros laborales,
incluidos los centros especiales de empleo,
promoviendo y creando iniciativas empresariales que
primen la insercidén laboral de las personas mayores
y discapacitados, en puestos de trabajo adaptados a
sus capacidades y en condiciones de igualdad, de

deberes y derechos, con los demas trabajadores.
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g) Valerse de cualquier otro medio licito que
sirva para la realizacién de sus fines.

Articulo 8.- Libertad de actuacién.

El Patronato tendrd ©plena libertad para
determinar las actividades de 1la "Fundacién Maria
Esperanza Rubido Romero", tendentes a la
consecucién de aquellos objetivos concretos que, a
juicio de aquel y dentro del cumplimiento de sus
fines, sean los mAds adecuados o convenientes en
cada momento.

TITULO TERCERO

REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS
RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES
Y PARA LA DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS

Articulo 9.- Destino de las rentas e ingresos.

La realizacién de los fines fundacionales
deberd ser destinado, por lo menos, el setenta por
ciento de los resultados de las explotaciones
econdmicas que se desenvuelvan y de los ingresos
que se obtengan por <cualquier otro concepto,
deducidos los gastos realizados para su obtencidn,
debiéndose destinar el resto a incrementar la
dotacién fundacional segun acuercdo adoptado por el

patronato. No se incluirdn en el cdlculo de los
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ingresos las donaciones recibidas en concepto de
dotaciédn.

Los gastos de administracién no podradn superar
el porcentaje fijado en la legislacidén vigente.

Articulo 10.~ Beneficiarios.

Seran beneficiarios de la fundacidén las
personas fisicas y juridicas que reunan 1las
condiciones siguientes:

1.- Residir en el Aambito territorial de
actuacién de la Fundacién, es decir, en el
territorio de la Comunidad Autdénoma de Galicia.

2.- Pertenecer a los grupos o sectores de la
poblacién que demanden -la prestaciédn de los
servicios que la Fundacién pueda ofrecer.

3.- Carecer de los medios necesarios para
acceder a los mismos servicios que los dispensados
por la Fundacién.

En su caso, tendréan prioridad para beneficiarse
de las actividades fundacionales:

a. Las personas, colectivos, actividades vy
proyectos que tengan una mayor vinculacién con las
actividades propias de la Fundaciodn.

b. Las personas e colectivos que cuenten con

menos recursos econdmicos.



En cualquier caso, la determinacién de los
beneficiarios serd efectuada por el patronato con
criterios de imparcialidad y no discriminacién.

Para dar a conocer sus actividades, la
Fundacién estard obligada a dar publicidad
suficiente de las mismas, a fin de gue sean
conocidas por los potenciales beneficiarios.

TITULO CUARTO
GOBIERNO DE LA FUNDACION. EL PATRONATO

Articulo 1ll.- Naturaleza.

El Patronato es el érgano de gobierno,
representacidén y administracién de la fundacién, vy
ejecutard las funciones que le correspondan con
sujecidén a lo dispuesto en el ordenamiento juridico
vy en los presentes estatutos.

Articulo 12.- Composicidn.

El Patronato de la "Fundacién Maria Esperanza
Rubido Romero" quedara compuesto por un minimo de
tres y un madximo de siete miembros, con plena
capacidad de obrar y que no estén inhabilitados
para el ejercicio de cargos publicos. El primer
patronato serd el designado en la escritura de
constitucién.

Articulo 13.- Duracién del mandato.




Los patrones desempefiardn sus funciones por
tiempo indefinido, hasta el momento en que se
produzca su cese o la renuncia voluntaria de
cualquiera de ellos.

Articulo 14.- Nombramiento y sustitucidén de
patrones.

El nombramiento de patrones, tanto para
completar el numero maximo de miembros como para
cubrir las vacantes que se produzcan sera
competencia del patronato.

El plazo para cubrir vacantes serd de 6 meses
desde que se produce la vacante.

Los acuerdos para nombrar patrones deberdn ser
aprobados por la mitad mds uno de los miembros del
patronato.

La sustitucién de los patrones se le comunicara
formalmente al protectorado y se inscribird en el
Registro de Fundaciones.

Cuando se trate de la sustituciédn en el cargo
de patrén de alguno de los albaceas testamentarios
o de alguno de sus potenciales herederos
abintestato, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 17, la designacién del nuevo patrdn

correspondera:
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Si el patrdén cesante fuese DONA FILOMENA
CASAL GOMEZ o DON JOSE MARIA VARELA RIAL o alguno
de sus potenciales herederos abintestato, a DONA
FILOMENA CASAL GOMEZ y a DON JOSE MARIA VARELA
RIAL, o quién de ellos sobreviviese.

- Si el patrdén cesante fuese DONA MARIA JESUS
FORJAN VIEITO o DON JOSE MANUEL FORJAN VIEITO o
alguno de sus potenciales herederos abintestato, a
DONA MARIA JESUS FORJAN VIEITO y a DON JOSE MANUEL
FORJAN VIEITO, o quién de ellos sobreviviese.

Articulo 15.- Aceptacidén del cargo de Patrédn.

Los patrones empezardn a ejercer sus funciones
después de haber aceptado expresamente su cargo.
Esta aceptacidn podrd constar en el otorgamiento de
la carta fundacional, en documento publico
independiente, en documento privado con firma
legitimada por un fedatario ©puUblico, mediante
comparecencia realizada ante el Registro de
Fundaciones de Interese Gallego, o ante el
patronato, acreditandose mediante <certificacién
expedida por el Secretario.

Las aceptaciones se comunicaran formalmente al
protectcradc para a su inscripcidén en el Registro

de Fundaciones.
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Articulo 16.- Cese de los patrones.

El cese de los patrones de la "Fundacidén Maria
Esperanza Rubido Romero" se producird en 1los
siguientes supuestos:

a) Por muerte o declaracidén de fallecimiento,
asi como por extincidén de la persona juridica.

b) Por incapacidad, inhabilitacidén o
incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido en
la ley.

c) Por cese en el cargo por razéon del cual
fueron nombrados miembros del patronato.

d) Por non desempenar el cargo con la
diligencia de un representante leal, si asi se
declara en resolucidén judicial.

e) Por resolucidén judicial que acoja la acciédn
de responsabilidad por los actos de responsabilidad
establecidos legalmente.

f) Por el transcurso del plazo de seis meses
desde el otorgamiento de la escritura publica
fundacional sin haber solicitado la inscripcién en
el correspondiente Registro de Fundaciones.

g) Por el transcurso del periodo de su mandato
si fuesen nombrados por un determinado tempo.

h) Por renuncia, que podra llevarse a cabo por

- 13 -



cualquiera de los medios y mediante los tramites
previstos en la aceptaciédn.

i) Por la falta de asistencia continuada
durante un afio a todas las reuniones del patronato.

La renuncia serd efectiva desde el momento en
que se le notifique al Organo de gobierno de la
fundacién.

El cese de los patrones se comunicaré
formalmente al protectorado y se inscribird en el
Registro de Fundaciones.

Articulo 17.- Organizacién del patronato.

El patronato de la "Fundacidén Maria Esperanza
Rubido Romero" estard integrado por:

a) Presidente: Una de las personas designada
albacea en el testamento de Doria Maria Esperanza
Rubido Romero, o alguno de sus potenciales
herederos abintestato, estén vivos o murieran 1los
albaceas.

b) Vicepresidente: Una de las personas
designada albacea en el testamento de Dofila Maria
Esperanza Rubido Romero, o alguno de sus
potenciales herederos abintestato, estén vivos o
murieran los albaceas.

c) Secretario: Una de las personas designada
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albacea en el testamento de Dona Maria Esperanza
Rubido Romero, o alguno de sus potenciales
herederos abintestato, estén vivos o murieran los
albaceas.

d) Vocales: Tres personas de las que:

-Una, seréd alguno de los albaceas designados en
el testamento de Dofia Maria Esperanza Rubido
Romero, o alguno de sus potenciales herederos
abintestato, estén vivos o murieran los albaceas

- y las otras dos, serdn personas gue conozcan
el ideario, fines de la Fundacidén y tengan arraigo
en el ambito de actuacidén de la Fundaciodn.

La duracidén del desarrollo del cargo de
Presidente, Vicepresidente y Secretario de 1la
Fundacién serd de dos anos, transcurrido el cual,
se realizard una novacién de los cargos con
caréacter rotatorio entre los albaceas
testamentarios.

Articulo 18.- El1 Presidente.

Al Presidente de la Fundacidén 1le corresponde
ejercer la representacién de la fundacidén ante toda
clase de personas, autoridades y entidades publicas
¢ privadas; convocard las reuniones del patronatc,

presidira, dirigird sus debates y, si es el caso,

- 15 -



ejecutard los acuerdos, pudiendo para esto realizar
toda clase de actos y firmar aquellos documentos
necesarios para tal fin.

Articulo 19.- El Vicepresidente.

Corresponderd al Vicepresidente realizar las
funciones del presidente en los casos de vacante,
ausencia o enfermedad, pudiendo actuar también en
representacién de la fundacién en aquellos
supuestos en que asi se determine por acuerdo del
patronato.

Articulo 20.- El1 Secretario.

Son funciones del Secretario custodiar la
documentacién perteneciente a la fundacién,
redactar las actas correspondientes a las reuniones
del patronato, expedir las certificaciones e
informes que sean necesarios, y todas aquellas que
expresamente le sean atribuidas.

En los supuestos de vacante, ausencia o
enfermedad, el secretario serd sustituido por el
vocal de menor edad del patronato.

Articulo 21.- Facultades del Patronato.

En su actuacién, el Patronato se debera ajustar
a lo preceptuado en la legislacidén wvigente y a la

voluntad del fundador manifestada en estos



estatutos.

Le corresponde al Patronato cumplir los fines
fundacionales y administrar con diligencia 1los
bienes y derechos que integran el patrimonio de 1la
fundacién manteniendo plenamente su rendimiento y
utilidad.

Con independencia de las funciones que le
atribuyen los presentes estatutos y sin prejuicio
de solicitar, si es el caso, las preceptivas
autorizaciones al protectorado, a titulo meramente

enunciativo, seran facultades del patronato:

a) Ejercer el gobierno, la representacidn,
inspeccidn, vigilancia y orientacidn de la
fundacidn.

b) Interpretar vy desarrollar 1los presentes

estatutos y, si es el caso, adoptar acuerdos sobre
su modificacidén, de acuerdo con los requisitos
establecidos en la legislacidén vigente.

c) Fijar las lineas (generales sobre la
distribucidén y aplicacién de los fondos disponibles
entre las finalidades de la fundacién.

d) Acordar la apertura y cierre de sus centros,
oficinas o delegaciones, se es el caso.

e) Nombrar apoderados generales o especiales,

- 17 -
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otorgar poderes asi como la revocacién de los
mismos.

e) Aprobar el plan de actuacién y las cuentas
anuales que seran objeto de presentacién al
protectorado.

f) Delegas sus facultades en uno o méas
patrones, sin que puedan ser objeto de delegacién:

- La aprobacién de las cuentas anuales y del
plan de actuacién.

- La modificacién de los estatutos.

- El acuerdo de fusidén, extincién o liquidaciédn
de la fundacién.

Cualquier acto que precise la autorizacién o
aprobacién del protectorado.

Articulo 22.- Reuniones del ©patronato y

convocatoria.

El Patronato se reunira, por 1lo menos, dos
veces al aflo y tantas veces como sea preciso para
la buena marcha de la fundacién.

Corresponde al Presidente convocar las
reuniones, por propia iniciativa o a peticién de
1/4 parte de los miembros del Patronato.

La convocatoria se hard llegar a cada uno de

lcs miembros, por lo menos con cinco (5) dias de



antelacién a la fecha de su celebracién, por
cualquier medio que permita dejar constancia de su
recepcién. En ella se hard constar el lugar, dia y
hora de la celebracién de la reunidén, adjunténdose,
asimismo, el Orden del Dia.

No serd precisa la convocatoria cuando se
encuentren presentes todos los patronos y acuerden
por unanimidad la celebracidén de la reunidn.

Articulo 23.- Forma de deliberar y adoptar

acuerdos.

Las reuniones del patronato se entenderdn
validamente constituidas cuando concurran a ellas,
presentes o representados, en la forma legalmente
establecida, por lo menos la mitad m&s uno de sus
miembros.

Los acuerdos seran inmediatamente ejecutivos vy
se adoptaran por mayoria absoluta de los
asistentes, siendo dirimente en caso de empate el
voto de calidad del Presidente. No obstante se
requerira voto favorable de las 2/3 partes siempre
que, ademdas, suponga la mayoria absoluta de sus
miembros para aprobar acuerdos que se refieran a la
reforma o modificacién de los estatutos, a la

disposicidén de bienes a titulo gratuita, a la

- 19 -
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fusién y la extincién de la fundaciédn.

De las reuniones del patronato se levantard por
el secretario la correspondiente acta, que deberéa
ser aprobada por todos los miembros presentes vy
aprobada en la misma o siguiente reunidén. Una vez
aprobada se transcribird en el correspondiente
Libro de Actas y serd firmada por el secretario con
el visto bueno del presidente.

Articulo 24.- Derechos y Obligaciones de los

miembros del patronato.

Son derechos de los miembros del patronato:

A) Recibir la convocatoria con el orden del dia
y asistir a las reuniones de los érganos de los que
formen parte.

B) Ejercer el derecho de voto.

C) Obtener la informacién necesaria para el
cumplimiento de sus funciones.

Son deberes de los miembros del patronato:

A) Cumplir y hacer cumplir los fines
fundacionales, y especialmente, dar debido
cumplimiento a los sufragios del testamento de 1la
benefactora de la Fundacién, consistente en hacer
que se celebre una misa diaria durante los diez

afios siguientes al fallecimiento de Doria Maria
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Esperanza Rubido Romero.

8) Administrar 1los bienes y derechos que
integran el patrimonio de la fundacidén manteniendo
su rendimiento, utilidad y productividad seguin los
criterios econdémico financieros de un buen gestor.

C) Asistir a 1las reuniones del patronato vy
velar por la legalidad de los acuerdos que en ellas
se adopten.

D) Realizar los actos necesarios para la
inscripcién de la fundacién en el Registro de
Fundaciones de Interese Gallego.

El Patronato dard informacidén suficiente de los
fines y actividades de la fundacidén para ser
conocidos por sus eventuales beneficiarios y demés
interesados.

Articulo 25.- Responsabilidad de los patrones.

Los patrones deberdn desemperiar su cargo con la
diligencia de un representante leal.

Los patrones responderdn solidariamente frente
a la fundacién de los danos y pérdidas que causen
por actos contrarios a la ley o a los estatutos o
por los realizados sin 1la diligencia con la que

deben desempefiar el cargo. Quedardn exentos de
Y

responsabilidad 1los que votasen en contra del

- 21 -



acuerdo, y los que prueben que, no interviniendo en
su adopcidén y ejecucidn, desconocia su existencia,
o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente para
evitar el darfilo, o, por los menos, se opusieron
expresamente a aquel.

Articulo 26.- Caracter gratuito del cargo de

patrén.

Los patrones ejerceréan su cargo sin que, en
ningin caso, puedan percibir retribucién por el
desempefio de su funcién.

Los patrones tendra&n derecho a ser reembolsados
de los gastos debidamente Jjustificados que el
desemperio de su funcién les ocasione.

Articulo 27.- Consejos asesores.

El patronato podra crear consejos asesores y de
estudio, asi como odérganos similares con funciones
de apoyo y asesoramiento, para el mejor desarrollo
de los fine fundacionales.

La <creacién de -estos o6rganos deberda ser
notificada al protectorado e inscrita en el
Registro de Fundaciones.

Articulo 28.- Gerente.

El patronato podréd acordar la contratacién de

un director/gerente con competencias en materia de
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gestidén y administracién de la fundacidn.
TITULO QUINTO
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 29.- Patrimonio fundacional.

El patrimonio de la "Fundacién Maria Esperanza
Rubido Romero" puede estar integrado por cualquier
clase de bienes, derechos Yy obligaciones
susceptibles de valoracién econdmica que integren
la dotacién, asi como por aquellos que adquiera la
fundacién con posterioridad a su constitucidn, se
afecten o no a la dotacidn.

Unos y otros deberan figurar a nombre de 1la
fundacién, constar en su inventario y en el
Registro de Fundaciones.

Articulo 30.- Dotacién de la fundaciédn.

La dotacién de 1la fundacidén estara integrada
por todos los bienes y derechos que constituyen la
dotacidén inicial de la fundacién y por aquellos
otros que en 1o sucesivo se acerquen con ese
caracter.

Articulo 31.- Adscripcién del patrimonio

fundacional.
Los bienes y derechos que conforman el

patrimonio, asi como las rentas que produzcan,
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quedaran vinculados al cumplimiento de los fines
que la fundacidén persigue.

Articulo 32.- Financiamiento.

La fundaciédn, para o desarrollo de sus
actividades, se financiard con los recursos que
provengan del rendimiento de su patrimonio y, si
fuese el caso, con aquellos otros procedentes de
las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de
personas o entidades, tanto publicas como privadas.

La fundacién podréa percibir cantidades
derivadas de actividades y servicios directamente
prestados por ella a sus beneficiarios siempre que:

a) No desvirtue el interés general para la
Comunidad Auténoma.

b) No sean contrarios a la voluntad
fundacional.

c) No impligue una limitacién injustificada del
ambito de sus posibles beneficiarios.

Articulo 33.- Régimen financiero.

El ejercicio econdmico coincidird con el anfo
natural.

La fundacién, ademas del Libro de Actas,
llevard necesariamente un Libro Diario y un Libro

de Inventarios y Cuentas Anuales, y aquellos otros
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que sean convenientes para el buen orden vy
desarrollo de sus actividades, asi como para el
adecuado control de su contabilidad.

En la gestidn econdémico financiera, la
fundacién se regird de acuerdo con los principios vy
criterios generales determinados en la normativa
vigente.

Articulo 34.- Elaboracidén del Plan de actuacién

y presentacién de las Cuentas Anuales.

El Patronato elaboraréa Y% remitiré al
Protectorado en los Ultimos tres meses de
ejercicio, un Plan de actuacién en el que se
contengan los objetivos y las actividades que se
tengan previsto desarrollar en el ejercicio
siguiente.

El Patronato o la persona que este designe,
formulard las cuentas anuales que deberdn ser
aprobadas por el patronato en el plazo de seis
meses desde el cierre del ejercicio econdmico, y se
presentardn ante el Protectorado en el plazo de
veinte dias habiles siguientes a su aprobacidén para
su examen Yy posterior depdsito en el Registro de
Fundaciones de Interés Gallego.

Las cuentas anuales, que comprenden balance,
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cuenta de resultados y memoria, forman una unidad,
deben ser redactadas con claridad y mostrar la
imagen fiel del ©patrimonio, de la situacién
financiera y de los resultados de la fundacién.

La memoria completard, ampliard y comentard la
informacién contenida en el balance y en la cuenta
de resultados, e incorporara un inventario de 1los
elementos patrimoniales de la fundacidén. Ademds, se
incluirén en la memoria las actividades
fundacionales, los cambios en el érgano de
gobierno, direccién y representaciédn, asi como el
grado de cumplimiento del plan de actuacidn,
indicando los recursos empleados, su procedencia,
el numero de beneficiarios en cada una de las
distintas actuaciones realizadas, los convenios que
en su caso se subscribirdn con otras entidades para
estos fines, asi como el grado de cumplimiento del
destino de rentas e ingresos.

Si la fundacidén se encuentra dentro de los
requisitos legales establecidos, los documentos
anteriores se someterdn a auditoria externa,
remitiendo al protectorado el informe de la misma,
junto con las cuentas anuales.

TITULO SEXTO
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DE LA MODIFICACION, AGREGACION O EXTINCION

Articulo 35.- Modificacidén de los estatutos.

Por acuerdo del patronato, podran ser
modificados los presentes estatutos, siempre que
resulte conveniente a los intereses de la fundacidn
y se cumplan los requisitos previstos en la
legislacién vigente. Se procedera a dicha
modificacién cuando las circunstancias que
presidieron la constitucién de 1la fundacién
hubieran variado de tal manera que ésta no pueda
actuar satisfactoriamente de conformidad con los
estatutos en vigor.

Para la adopcidén de acuerdos de modificaciédn,
serd necesario el voto favorable de las 2/3 partes
de los asistentes a la reunion, siempre que
suponga mayoria absoluta de los miembros del
patronato.

La modificacién o nueva redaccidén de 1los
estatutos acordada por el patronato, deberd ser
comunicada al protectorado, formalizada en
escritura publica e inscrita en el Registro de
Fundaciones de Interese Gallego.

Articulo 36.- Fusidn con otra fundacidn.

La "Fundacidn Maria Esperanza Rubido Romero" se
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podra fusionar con otra u otras, después de acuerdo
de sus respectivos patronatos.

El acuerdo de fusidén deberd ser aprobado con
voto favorable de las 2/3 partes de los asistentes
a la reunidén, siempre gque suponga mayoria absoluta
de los miembros del patronato.

La fusién requerird comunicacién al
Protectorado, formalizacidén en escritura publica e
inscripcién en el Registro de Fundaciones de
Interés Gallego.

Articulo 37.- Extincidén de la fundaciédn.

La fundacidén se extinguira por las causas y de
acuerdo con los procedimientos establecidos por 1la
legislacién vigente.

Articulo 38.- Liquidacidén y adjudicacién.

La extincién de 1la fundacién determinard 1la
apertura del procedimiento de liquidacidén que sera
realizada por el patronato bajo el control del
protectorado.

Los bienes y derechos resultantes de 1la
liquidacién se destinaradn a las fundaciones o a las
entidades no lucrativas privadas o publicas que
persigan fines de interés general y que tengan

afectados sus bienes, mismo para el supuesto de su
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disolucién, a la consecucién de aquellos,
consideradas como entidades beneficiarias del
mecenazgo a los efectos previstos en los articulos
16 a 25, ambos inclusive, de la Ley 49/2002, de 23
de diciembre.

Corresponde al Patronato designar las entidades
receptoras de estos bienes, de acuerdo con 1lo
establecido en la legislacién vigente.

CLAUSULA ADICIONAL.- En todo caso, lo previsto

en los presentes estatutos no implica limitacidén o
sustitucidén en las competencias que al protectorado
atribuye la legislacién vigente, y muy
especialmente en relacidén con las autorizaciones o
limitaciones a que la fundacidén expresamente se

somete. —————— e ——————



DILIGENCIA REFERIDA A LA ESCRITURA NOUMERO
583/2013., =—=—-—- -

La pongo yo, el Notario autorizante, el dia
dieciocho de abril de dos mil trece, para hacer
constar lo siguiente: —————————--——————————————————

El dia dieciocho de abril de dos mil trece
remiti por correo certificado con acuse de recibo,
copia simple de la presente escritura al Rexistro
de Fundacidéns de Interese Galego, de conformidad
con la disposicidén adicional tercera de 1la Ley
12/2006, de 1 de diciembre, de Fundacidéns de
Interese Galego.

Incorporo a esta matriz por testimonio el
resguardo acreditativo.

Y no teniendo nada m&s que hacer constar, doy
por finalizada esta diligencia de cuyo contenido

extendido en el presente folio, yo, el Notario, DOY

Signado, firmado Y sellado el notario

autorizante. —--——-—--—-—--—--—-————— -
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DILIGENCIA REFERIDA A LA ESCRITURA NUMERO
583/2013. ——=— = e
La pongo yo, el Notario autorizante, el dia
veinticuatro de abril de dos mil trece, para hacer
constar lo siguiente: ------------—-———————————————
Que hoy recibo el Jjustificante del aviso de
recibo. -- -
Procedo a incorporar a esta matriz fotocopia
del aviso de recibo. ————— o ____
Y no teniendo nada mas que hacer constar, doy
por finalizada esta diligencia de cuyo contenido

extendido en el presente folio, yo, el Notario, DOY

Signado, firmado y sellado el notario

autorizante. ---------------—-—-—-—-———————————————
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> REMITENTE DO ENVIO: CUBRIR POLO CLIENTE EN MAIUSCULAS

ATENCION HO SOBREPASAR POR ABAJO ESTE LIMIT

RECEPCION [ (s

El/La que suscribe declara que el envio reseiiado ha sido debidamente: /
0/a que subscribe declara que o envio indicado foi debidamente:

X | Entregado ||| Rehusado/ Rexeitad;]

& m\n\nﬁﬂm?i\ﬂ?\ﬁ_l\}\!\!ll‘__ ;

£ < ATEHCION NON PASAR POR OEBAING OESTE LIMITE D

\
R c:iriFicano
! SE DE LA OFICINA 'f

FN’TRFCA O DEVOLUCH-

SELO DA OFICINA D}
ENTREGA OU DEVOLUC ¢

NOMBRE Y APELLIDOS DEL RE

3 9 ABR. 2013

NOME E APELIDOS DO RECEPT]
S

DNI DEL RECEPTOR / DNI

19 04. 2013 &
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ﬂco %
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IDENTIFCACION 347726 y X

FIRMA EMPLEADO *
SINATURA EMPREGADO *

)C,".IARIA / ENTREGA A DOMICILIOJ OFICINA
IDENTIFICACION
1. Entregado a Domicilio .
2. Direccidn incorrecta
FIRMA EMPLEADO
2. Enderezo Incorracto SINATURA EMPREGADO

3. Ausente Reparto

4. Desconocido/a
4. Desconecido/a

5. Fallecido/a
5. Falecido/a A

.

FECHAY HORA / DATA £ HORA

6. Rehusado
6. Raxeilado

19/04/2013 11:00

8. Entregado

7. No se hace cargo
7. Non se fai cargo

9. No retirado

* Emplcado/a que realiza y da fe del resuitada de la entrega / Empregadola que realiza e di fe do resuitado da entrega
n

9. Non retirado

214CD156C71131D65727A



ES COPIA SIMPLE





